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RADIOGRAGÍA DEL SECTOR DE LA COOPERACIÓN ARAGONESA. 
Datos extraídos del Informe del Sector de la Cooperación Aragonesa, 2021. Elaborado por la 
Federación Aragonesa de Solidaridad (FAS) con el apoyo financiero de la Dirección General de 
Cooperación al Desarrollo e Inmigración del Gobierno de Aragón (año 2021). 

 

TEJIDO ORGANIZATIVO DE ARAGÓN 

Las ONGD son organizaciones que pertenecen a lo que llamamos tercer sector, entidades 
independientes, sin ánimo de lucro, que no pertenece al sector público ni al privado. Actúan en 
ámbitos muy diversos según la temática que prima en sus actividades: medioambiente, derechos 
humanos, género, educación o infancia, entre otras muchas. 

Las ONGD centran su trabajo en la cooperación al desarrollo, la educación para el desarrollo, la 
acción humanitaria y la solidaridad internacional.  

Las ONGD tienen un largo recorrido en la Comunidad Autónoma de Aragón. Más del 50% inició su 
trabajo en Aragón antes del inicio del nuevo siglo. A partir de los 2000, se implantó el 42% de las 
entidades sociales. 

Hay ONGD establecidas y trabajando desde diferentes localidades de Aragón, aunque en el estudio 
realizado en 2021 la mayoría (89%) tiene su sede central ubicada en Zaragoza, otras localidades 
aragonesas tienen ONGD activas como Huesca, Teruel, Épila, Jaca, Latorre, Torralba o Torrente de 
Cinca.  

 

En Aragón 

En nuestro territorio, las organizaciones trabajan en diversas temáticas, localidades y ámbitos, a 
través de proyectos de educación para el desarrollo y la ciudadanía global, de comunicación y de 
sensibilización.  

También lo hacen a través de la promoción del voluntariado, tanto en Aragón como en países 
extranjeros. Más de la tercera parte de las organizaciones incluyen esta dimensión en su trabajo, 
como parte de la necesidad de sensibilizar a la población, crear lazos entre países y fomentar la 
solidaridad.  

 

Proyectos de Educación para el Desarrollo y la Ciudadanía Global (EpDCG) en cifras globales: 
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Entre las principales temáticas que impregnan los proyectos se destacan la Educación para el 
Desarrollo y la Ciudadanía Global (EpDCG), sensibilización sobre igualdad de género y la 
promoción de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS). En menor proporción, pero con gran 
peso en los proyectos, se promueve la ciudadanía, asociacionismo y participación;  
interculturalidad y el comercio justo.  

Entre las principales edades de las personas participantes de estos procesos de educación para el 
desarrollo, destacan estudiantes de primaria, secundaria y jóvenes, en la mayoría de los casos de 
educación formal.  

 

En otros países 

Los proyectos de cooperación se centran en erradicar la pobreza, el hambre, las desigualdades y 
situaciones de vulnerabilidad de territorios y grupos poblacionales. Contribuyen a alcanzar los 
objetivos de desarrollo sostenible, puesto que coinciden en la lucha por conseguir el cumplimiento 
de los derechos humanos, la sostenibilidad ambiental y la dignidad de todas las personas. 

Las organizaciones juegan un papel central en crear redes de solidaridad internacionales que 
buscan soluciones a problemas complejos y necesidades esenciales de las poblaciones en distintos 
territorios. Cooperar en un mundo globalizado e interconectado es fundamental para construir 
alternativas a la desigualdad, la precariedad y la injusticia. 

En el año 2020, el 71% de las organizaciones participantes de este informe implementaron 
proyectos de cooperación al desarrollo. Entre los principales ámbitos de actuación de los 258 
proyectos destacan: reducción de las desigualdades sociales, erradicación de la pobreza y 
servicios sociales básicos como salud y educación. 

Otros temas centrales en muchos de los proyectos son: La igualdad efectiva y real entre mujeres y 
hombres; la sostenibilidad ambiental y evitar el impacto del cambio climático; y la agricultura, 
desarrollo rural y soberanía alimentaria. 

 

Cooperación para el desarrollo en grandes datos. 2020 

 

 

 

 

 

 

 

Desde Aragón en los años 2022-2023 se coopera con al menos 64 países, como recoge un estudio 
propio realizado en julio  de 2022 en el que se ha recabado información sobre la presencia 
aragonesa, con financiación pública y/o ciudadana.  
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De ellos, los que presentaron una mayor presencia aragonesa han sido: Argelia y campamentos 
saharauis, Bolivia, Burkina Faso, Chad, Colombia, Costa de Marfil, Ecuador, El Salvador, Guatemala, 
Guinea Ecuatorial, Haití, Honduras, India, Marruecos, Mauritania, Malí, México, Nepal, Nicaragua, 
Palestina, Paraguay, Perú, República Democrática del Congo, República Dominicana, Ruanda, 
Senegal, Sierra Leona, Togo y Venezuela. 

En 26 de estos 29 países ha habido actuaciones que han contado con financiación pública. 

También se ha recogido presencia de la cooperación aragonesa en: Argentina, Benín, Brasil, 
Burundi, Camboya, Camerún, Costa Rica, Cuba, Egipto, Etiopia, Filipinas, Gabón, Gambia, Ghana, 
Guinea Conakri, Guinea-Bissau, Jordania, Kenia, Líbano, Madagascar, Malawi, Mozambique, Níger, 
Panamá, Papua Nueva Guinea, República Centroafricana, Siria, Sudán, Sudán del Sur, Tanzania, 
Timor Oriental, Túnez, Ucrania y Uganda. 

 

Entre las principales temáticas estratégicas que abordan los proyectos de cooperación al 
desarrollo llevados a cabo por las ONGD están la promoción del acceso a la educación y a la salud; 
la erradicación de la pobreza y la reducción de desigualdades sociales; el abastecimiento y 
saneamiento de agua; y el desarrollo rural, agricultura y soberanía alimentaria.  

 

 

 

Acceso a la 
educación

20%

Acceso a la salud
14%

Erradicación de la 
pobreza

14%

Reducción de las 
desigualdades 

sociales
15%

La igualdad efectiva 
y real entre 

mujeres y hombres
12%

Dotación y mejora 
de las 

infraestructuras
10%

Agricultura, 
desarrollo rural y 

soberanía 
alimentaria

9%

La Sostenibilidad 
ambiental y el 

cambio climático
6%

Temáticas prioritarias en los proyectos de 
cooperación al desarrollo



4 

BASE SOCIAL DE LAS ONGD 

Durante décadas, las organizaciones han promovido la implicación de la sociedad aragonesa en las 
acciones dirigidas al cambio social. Muchas personas han apoyado con su tiempo, trabajo, 
consumo y donaciones los proyectos de las organizaciones, aportando así al cambio en Aragón y 
muchos países del mundo. 

Grandes acciones han sido posibles por el trabajo de muchas personas de todas las edades, que 
dedican mañanas y tardes a apoyar el comercio justo; divulgar jornadas y talleres; asistir a 
concentraciones y manifestaciones; hacer videoforos, cuentacuentos, yincanas y exposiciones; y 
otras muchas formas de construir solidaridad. Personas voluntarias, socias y trabajadoras han 
viajado a otros territorios para aprender y compartir, para conocer y entender las realidades 
diversas, sabiendo que el mundo lo construimos entre todas y que lo que hacemos aquí tiene 
impacto allá.  

 

Base social de las ONGD en cifras: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las organizaciones cuentan con una sólida base de entidades y personas socias. En el Informe del 
sector de la cooperación de 2021, las ONGD participantes tenían 70.833 personas socias. Según 
los datos sobre ingresos del 2020, estas organizaciones recibieron más de 2 millones de euros 
provenientes de cuotas periódicas de personas socias.  

Es destacable también la colaboración de empresas y otras entidades privadas con las ONGD, que 
en el año 2020, ascendieron a 963 entidades privadas asociadas. 

 

El compromiso de la población de Aragón con las ONGD es destacable. En nuestro territorio más 
de 1.500 personas trabajan voluntariamente para hacer realidad infinidad de proyectos que de 
otra forma serían inabarcables.  

La gran mayoría de organizaciones (91%) participantes en nuestro Informe, contaron con personal 
voluntario durante el 2020, y sólo 5 ONGD no tuvo apoyo de personas voluntarias. 
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El tamaño de estructura de las organizaciones es muy heterogéneo, al igual que su base social. La 
cantidad de personas socias, padrinas, madrinas y entidades privadas asociadas es muy diverso 
entre las ONGD. Algunas organizaciones cuentan con decenas de personas o entidades socias y 
otras, con mucha más estructura pueden registrar hasta miles de personas socias o cientos de 
entidades privadas asociadas. 

 

El equipo técnico de las organizaciones es esencial para la implementación de los planes 
estratégicos, fortalecer la relación con otras entidades y generar alternativas a las emergencias del 
contexto. Según datos del Informe 2021, sólo el 60% de las ONGD (33 organizaciones) contaba con 
personal contratado. Otras 22 ONGD no tenían personas remuneradas y las acciones eran 
impulsadas por personas que trabajan voluntariamente. 

Respecto al personal cooperante, contratado en otros países para el seguimiento de los proyectos 
y acompañamiento a las organizaciones contrapartes, solo seis de las organizaciones participantes 
en el Informe contaban con personal expatriado. Sin duda, la relación y comunicación con las 
organizaciones locales y el apoyo del voluntariado en el extranjero son indispensables para 
implementar las estrategias y proyectos que se realizan año tras año. 

 

DATOS ECONÓMICOS DE LAS ONGD 

Las fuentes de financiación de las ONGD aragonesas participantes en el Informe de 2021 fueron: 

Administraciones públicas aragonesas: 48% de los fondos. 
Fondos privados (socias, padrinos, entidades: 41% de los ingresos. 
Fondos públicos de administraciones no aragonesas: 11% 

 

Del total de los gastos detallados por las ONGD aragonesas en el Informe de 2021   

El 81% de estos fue invertido en proyectos de cooperación al desarrollo 

El 6% fue destinado a proyectos de Educación para el Desarrollo y la Ciudadanía Globa;  

El 3% se ejecutó en acción humanitaria. 

El 10% fue destinado a gastos de estructura. 

 

UN TEJIDO SOCIAL CON IMPACTO EN LA VIDA DE MILLONES DE PERSONAS 

Las ONGD aragonesas implementan acciones estratégicas que impactan en la vida de millones de 
personas en diferentes territorios a nivel local. La promoción de la dignidad humana, la lucha por 
la sostenibilidad ambiental, la promoción del acceso a servicios básicos y el trabajo en red, 
contribuyen de forma sostenida a disminuir las desigualdades sociales. El fuerte tejido social 
aragonés trabaja de forma articulada en su territorio y en otros países para dar respuestas 
globales a los problemas estructurales que afectan las vidas en todo el planeta. 


